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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
CURA DELL’AMBIENTE SECONDA ANNUALITA’

AMBITO DI PROGETTO
AMBIENTE

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: (tipologia di Ente, denominazione e contatti)
Comune di SANT’ANDREA APOSTOLO DELLO IONIO

FINALITA’

Con il Progetto di RdC si vuole realizzare, attraverso i tirocinanti, un attivita di riqualificazione
ambientale, attraverso la cura degli spazi del territorio comunale (verde pubblico, manutenzione
dei locali comunali e degli spazi comuni, etc..). | tirocinanti potranno cosi adoperarsi al fine di
favorire la pulizia ed il decoro degli spazi comuni (parchi, aree verdi, luoghi pubblici, etc..). Tale
progetto, favorira le competenze e le attitudini dei tirocinanti RdC, contribuendo a migliorare il
paesaggio e gli spazi pubblici comuni.

DESCRIZIONE ATTIVITA’, MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI
Le attivita verranno espletate all'interno del territorio comunale con [I'affiancamento dei
dipendenti in servizio, che avranno cura di favorire momenti di formazione specifici per la
mansione richiesta

Il limite di ore per ciascun tirocinante sara pari a 8 ore settimanali, aumentabili fino a 16 ore
gualora necessario, con orari e giorni che saranno stabiliti con I’'Ufficio Comunale competente,
come da D.L. n. 4/2019.

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L’ATTIVITA (indirizzo/i completo)

Spazi verdi e comuni presso il territorio del Comune di SANT’ANDREA APOSTOLO DELLO IONIO

DATA DI INIZIO
10 novembre 2021

DATA DI FINE
10 novembre 2022

NUMERO DI BENEFICIARI DI RDC NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’

10 beneficiari del Comune e 10 beneficiari Centro per I'impiego

ATTITUDINI, ABILITA” E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI RDC DA COINVOLGERE (indicare i
diversi profili e le competenze)

Non sono richieste particolari competenze per lo svolgimento delle attivita del progetto. |
soggetti saranno valutati in base alle loro abilita e competenze cercando di effettuare
I’'abbinamento pili congruo.

MATERIALI / STRUMENTI DI USO PERSONALE:

Per lo svolgimento delle attivita i materiali e gli strumenti saranno forniti dagli uffici in cui verra
svolto il tirocinio. In particolare, fornitura di dotazioni antiinfortunistiche e presidi assegnati in
base alle normative sulla sicurezza.

FORNITI DAL:

Comune di SANT’ANDREA APOSTOLO DELLO IONIO

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO:
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Per la realizzazione delle attivita i materiali e gli strumenti saranno forniti dal Comune in cui verra
svolto il tirocinio.

COSTI DA SOSTENERE:
- Copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali presso I'lnail;
- Assicurazione per la responsabilita civile per danni causati a terzi;
- Visite mediche ai fini della sicurezza sui luoghi di lavoro ex D.Lgs n. 81/2008;
- Formazione dei tirocinanti per I'attuazione del progetto.

RESPONSABILE ATTIVITA’ E SUPERVISIONE (nome, cognome e contatti)
Carioti Sergio — Telefono 096744102

Il Responsabile

(_f.to__Carioti Sergio )




